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REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NARANDIBA

Capitulo I
DA FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educagdo de Narandiba — CME, é um 6rgéo colegiado,
com fungdes normativo, consultivo, propositivo, deliberativo e mobilizador,
responsabilizar-se-a pela formulagdo da Politica Municipal de Educagdo nos termos da
legislagdo educacional em vigor.

§1° O Conselho Municipal de Educagio de Narandiba - CME, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagdo, estabelece seus parametros de atuag@o, conforme os preceitos
previstos nos artigos 11 e 18 da Lei n® 9394/96, que dispde sobre as Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional, e dentro dela, as incumbéncias especificas dos municipios.

§2° As decisdes de carater normativo e deliberativo sdo homologadas pelo Secretario
Municipal de Educagao. \

Paragrafo Unico — O Sistema Municipal de Ensino de Narandiba, sistema autonomo, foi
instituido pela Lei Municipal n°.1.480, de 07 de dezembro de 2016.

Capitulo IT
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagio de Narandiba criado pela Lei n° 871/96, de
13 de dezembro de 1996 ¢ compde-se conforme o Art. 4°, da Lei complementar n°
003/2007, de 11 de maio de 2007.

§1° Cada Titular tera seu respectivo Suplente que o substituird na auséncia tempordaria ou
definitiva com iguais direitos e deveres.

§2° Os orgdos com direito a representatividade no CME de Narandiba devem indicar
pessoas que residam ou exergam suas atividades no municipio de Narandiba.

§3° O Presidente do CME, ser4 indicado pelo plenario, por eleigdo aberta, com maioria
absoluta, sendo escolha homologada pelo Secretario Municipal de Educagéo.

§4° O Vice- Presidente sera escolhido pelo presidente.

§5° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente sera de dois anos ou até o fim do
mandato de conselheiro, permitida a reconduggo por igual periodo.
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§6° Apos a sessdo de instalagdo dos trabalhos, os novos Conselheiros serdo empossados
pelo Chefe do Poder Executivo, que procedera a nomeagdo dos mesmos.

§7° A fungédo de Conselheiro, dado o seu carater representativo, deliberativo, normativo,
consultivo e mobilizador, dispensa qualquer forma de remuneragéo.

§8° O mandato dos conselheiros sera de dois anos, permitida a recondugdo de, no
maéximo, um ter¢o dos membros por mandato.

§9° Até 4 (quatro) meses antes de findar o mandato, o Conselho Pleno deliberaré, por
meio de votagdo secreta, sobre os membros que deverdo ser reconduzidos ao mandato
subsequente.

§10° A relagdo dos membros eleitos devera ser, no prazo de S (cinco) dias, submetida a
aprovagdo do Chefe do Poder Executivo.

§11° Aprovada a recondugdo dos membros, o presidente do Conselho solicitara aos
setores representados pelos ndo eleitos, a indicagdo de novos titulares e suplentes
representativos do segmento, o que devera ser atendido até 1 (um) més antes do
vencimento do mandato a que se refere este capitulo.

§12° A relagdo completa dos conselheiros indicados sera encaminhada ao Chefe do Poder
Executivo, que procedera a nomeagdo dos mesmos. ‘

Art. 3° A fungio de Conselheiro Municipal de Educagio é de relevante interesse publico.

Art. 4° Em caso de vaga de Conselheiro, a nomeagdo do substituto dar-se-4 para
completar o prazo de mandato.,

§ 1° A vaga do titular dar-se-a nas seguintes hipdteses:

I- Morte;

II- Rentncia; :

III-  Enfermidade que tenha exigido afastamento continuo por mais de um ano;
IV- Procedimento incompativel com a dignidade da fungdo; por votagdo dos
membros do  Conselho;

V- Exercicio de mandato politico-partidario;

VI-Desligamento da entidade que representa.

§ 2° A auséncia do Titular e seu Suplente por 3 reunides consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas acarretardo o afastamento de ambos.

§ 3° No caso de afastamento de um membro, o CME notificara a entidade representativa
para indicagdo de outro representante.

Capitulo I
DA ESTRUTURA
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Art. 5° O CME tem a seguinte estrutura:

I- Presidente;
II- Vice-presidente;
I11- 1° Secretério;
IV-  2° Secretario.
Capitulo IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O CME reunir-se-4, ordinariamente, mensalmente e extraordinariamente,
quando convocado pelo Secretario Municipal de Educagao, pelo Presidente, ou pela
maioria dos membros em exercicio.

Art. 7° Para deliberagdo exigir-se-a a presenga da maioria absoluta dos seus membros,
metade mais um, podendo, no entanto, instalar a sessdo plenaria com qualquer nimero,
para estudos necessarios.

§1° Os processos para deliberagdo, serdo apresentados ao plendrio, pelos secretarios.

§2° As deliberagdes precisam do voto da maioria absoluta do Plenario.

Art.8° Extraordinariamente, o Presidente poderd convidar pessoas especialistas para
esclarecer peculiaridades técnicas.

Art.9° As deliberagdes finais do Plenario, nos casos previstos pelas leis vigentes,
dependem da homologag¢do do Secretario Municipal de Educacéo.

Art.10 As sessdes plenarias desenvolver-se-do na forma da seguinte pauta geral:
I- Abertura; :
1I- Momento religioso; )
II-  Verificacdo de “quorum” para efeito de deliberagao;
IV-  Leitura, discussdo e aprovacdo da ata da sessdo anterior;
V- Ordem do dia; :
VI-  Comunicados e indica¢tes para pauta
VII-  Encerramento.

Capitulo V
DOS ATOS DO CME
Art.11 Sao atos do CME:
I- Parecer;
II- Resolugio;
III-  Indicagdo;
IV-  Recomendagio;
Capitulo VI
DAS COMPETENCIAS
Art.12 Compete ao CME:
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I- Elaborar e alterar seu Regimento Interno ¢ submeté-lo & homologagdo do
Prefeito Municipal;

II- Estabelecer critérios para ampliagdo da rede escolar a ser mantida pelo
Sistema Municipal de Ensino, tendo em vista o Plano Municipal de Educagéo;

III-  Estudar e sugerir medidas que visem a expansdo e/ou ao aperfeigcoamento do

ensino no municipio;

IV-  Propor aplicagédo de recursos em Educagéo;

V- Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

VI-  Emitir parecer sobre:

a) Assunto e quesito de natureza educacional, que lhe forem submetidos pelos
poderes Executivo e legislativo e comunidade;

b) Convénios, acordos ou contratos relativos a assuntos educacionais do interesse do
Poder Publico;

¢) Concessdo de auxilios e subvengdes institui¢des educacionais;

d) Reconhecimento e credenciamento de estabelecimentos do Sistema.

VII- Manter intercdmbio com o Conselho Nacional, Estaduais ¢ Municipais de
Educacdo no Estado de Sao Paulo e nos demais.

VIII- Autorizar e supervisionar estabelecimentos de Educagdo Basica Publica e
Educacdo Infantil privada do Sistema Municipal de Ensino de Narandiba (Lei
n° 9394/96, artigos 11 ¢ 18);

IX- Aprovar o curriculo e as matrizes curriculares das mstltulc;oes citadas no
inciso acima;

X- Propor critérios para o funcionamento dos servigos escolares de apoio ao
educando (merenda escolar, transporte escolar € outros);

XI-  Exercer. outras fung:(“ies a ele atribuidas pela Legislacdo F ederal ou por
determinagéo superior.

XII-  Conceder e prorrogar licenga de conselheiros até 06 (seis) meses por motivo
de saude, ou outro justificavel e pronunciar-se sobre os pedidos de prazo
superior;

XIII- Elaborar e Aprovar o calendédrio das reunides ordinarias;

Art.13: Ao presidente compete:

I- Presidir, supervisionar e coordenar todas as atividades do CME, promovendo
as medidas necessarias ao cumprimento de suas finalidades;

II- Presidir e dirigir as sessdes e trabalho do Plendrio, cabendo-lhe o voto de
qualidade em caso de empate;

III-  Convocar reunides e sessoes do Plenario;

IV-  Elaborar a pauta de cada sessdo plenaria;

V- Resolver questdes de ordem;

VI-  Designar conselheiros para representar o Conselho;

VII-  Baixar portarias, normas e ordens de servigo necessarias ao funcionamento do
CME;

VIII- Dar execugdo as deliberagdes do Colegiado;
IX-  Representar o CME em juizo ou fora dele.

Art.14: Aos conselheiros compete: Q{N
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I- Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem
distribuidas pelo Presidente;

II- Submeter ao Plendrio todas as medidas julgadas tteis ao efetivo desempenho
das fung¢des do Colegiado;

III-  Requerer votagido de matéria em regime de urgéncia;

IV- Desempenhar outras fungdes ou atribui¢des que lhe forem designadas pelo
Presidente;

Art.15: Aos secretarios compete:

I- Secretariar as reunides e lavrar as respectivas atas;
II- Exercer outras atividades que lhe forem designadas pelo presidente;
IITI-  Digitar Pareceres, resolugdes e demais documentos do CME;
IV-  Organizar e manter o arquivo;
V- Prestar informagdes da tramitagao dos processos;
VI-  Receber e expedir processos e correspondéncias, fazendo os necessarios
registros;
Capitulo VII
DISPOSICOES GERAIS

Art.16: A alteragdo parcial ou total deste regimento dependerd da proposta escrita e
fundamentada, que sera discutida em duas sessdes pelo menos, ¢ aprovada pela maioria
absoluta dos membros do CME.

Art.17: Os orgdos técnicos e administrativos da Secretaria Municipal de Educagéo
prestardo ao CME a assisténcia e apoio que lhe forem solicitados sempre que possivel.

Art.18: As atividades administrativas do CME acompanhardo o horario de
funcionamento da Secretaria Municipal de Educacdo.

Art.19: Enquanto conselheiro suplente tera direito a voz, mas nao a voto.
Art.20: Nos casos omissos neste regimento serdo solucionados pelo Plenario do CME.

Narandiba, 14 de agosto de 2025.
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IFFER RUBIRA BATISTA

PRESIDENTE DO CME

——

HOMOL -

DANILLO CARVALHO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NARANDIBA/SP
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